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RAPORT DE GESTIUNE
At ADMINISTRATORILOR PE ANUL 2024

1. DATE GENERALE

S.C. IAMU S.A. a fostinfiinlati in anul 19729i are ca obiect principal de activitate producerea qi

v6nzarea accesoriilor si a componentelor pentru maginile-unelte, incadrAndu-se in codul CAEN 2841.

Sediul social este inregistrat la adresa str. Gh. Baritiu, nr.38, Blaj, judetulAlba.

Din 1991 este societate pe ac{iuni, av6nd codul unic de inregistrare 1766830, atribut fiscal RO,

nr. de ordine in Registrul Come(ului J01/189/1991.

Societatea este privatizat5 integral, capitalul social, subscris gi vdrsat are valoarea de 23.750.373

lei gi este divizatin 9.500.149 ac{iuni, cu o valoare nominalS de 2,50 leifiecare, repartizat pe ac[ionari

aga cum rezultd din evidenlele inscrise in registrul aclionarilor.
Principalii aclionari, la data de 31.1 2.2024 sunt:

. Lion Capital, care deline un numdr de 79.170.588 acliuni cu valoare nominalS de 2,50 lei,in

valoare totalS de 22.926.470 lei ceea ce reprezintd 96.530/o din capitalul social.
. Persoane fizice, care de{in un numdr de 294.352 acliuni cu valoare nominalS de 2,50 lei, in

valoare totalS de 735.880 lei ceea ce reprezint5 3,0984 o/o din capitalul social.
. Persoane juridice, care delin un numSr de 35.209 acliuni cu valoare nominalS de 2,50 lei, in

valoare totalS de 88.022 lei ceea ce reprezintd 0,37060/o din capitalul social.

Societatea nu are probleme juridice legate de proprietatea asupra terenurilor gi imobilelor,
acestea fiind inregistrate in cartea funciarS.

2. ADMINISTRARE - COORDONARE - GESTIONARE

Administrarea, coordonarea gi gestionarea Societatii in anul 2024, au fost realizate de cdtre

Consiliul de Administratie, ales de Adunarea General5 a Ac{ionarilor din 29.04.2024 in urmitoarea
componentS:

Ing. dipl. Civprnru GUGOR - pregedinte

Ec. MINEA ALEXANDRU LUCIAN - Membru

Ec. EL LAKIS SARI - Membru

Consiliul de Administratie a delegat conducerea S.C.IAMU S.A. cStre D-1. Director General,

Ing. Dipl. Cimpean Gligor, in conformitate cu articolul 143, din Legea 31/1990, modificati prin Legea

441/2006.
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Consiliul de Administralie s-a intrunit periodic, analizAnd gi hotdrAnd modul de derulare a

activitSlii societitii conform atribuliilor care-i revin potrivit legii, statutului societSlii gi contractului de

administrare.

Consiliul de Administra{ie s-a preocupat de indeplinirea hoti16rilor Adunirii Generale a

Aclionarilor gi realizarea obiectivelor gi criteriilor de performantS, negociate in contractul de

administrare.

La sfArgitul anului obiectivele asumate de Consiliul de administratie au fost realizate dupi cum

urmeazS:

Realizarea unei cifre de afaceri de 99.100.000 Lei- realizat95.33"/o

Realizarea unui profit net de 4.351.200 Lei - realizat 30.887o.

2.1. GUVERNANTA CORPORATIVA

Societatea aplica principiile de guvernanta corporativa coform codului pentru societatile listate

pe o piata reglemantata - AERO.

Stadiul conformarii este prezentat in Anexa 1.- Declaratia privind guvernanta corporativa.

3. PT,ATA $r PRODUSETE SOCrErApr

3.1. PT,ATA

Valoarea v6nzirilor gi cota procentua15 pe piata internd si externd este urmdtoarea:

Nr. crt. Segmentulde piati Valoarea v6nzirilor (lei) o/o

1 Extern 40.502.710 42.87

2. Intern 53.967.941 57.13

TOTAL 94.469.651 100,00

Prinripnlii clinnfi ni rnrietifii in nnrrl ?0?4 nrr fn.it'BnqCH RFXROTH, (Rnm'1nin), BOSfH

REXROTH, (Germania), M+A WERKZEUGE, (Germania), UNICOR, (Germania), DANOMAR, (Spania),

TORNOS (Elvetia).

Piata pe care Societatea a avut-o in2024 a fost diversS, concentrat5 in primul r6nd pe domeniul

tehnicii liniare, urm6nd domeniile menghinelor, a componentelor pentru magini-unelte, a

componentelor pentru maqinile de ambalat, a componentelor pentru linii de produclie a tubulaturii

flexibile gi a componentelor pentru masinile din industria h6rtiei.

La sf6rgitul anului 2Q24 nu s-au inregistrat contracte nerealizate la termenul scadent.
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3.2. PRODUSELE SOCTETATTT

Caracteristica principalS, comunS, a tuturor produselor este valoarea adiugati pe unitatea de

produs gi gradul inalt de precizie, impunAnd adaptarea tehnologiilor existente gi necesitAnd

dezvoltarea tehnolog ici continuS.

Principalele grupe de produse ale Societatii sunt:
. minitehnicd liniard
. componente pentru tehnica liniarS;

. componente pentru pompe hidraulice;

. componente pentru rnasini unelte;

. componente pentru linii tehnologice;

. componente pentru liniile de productie a tubulaturii flexibile;

. componente pentru masinile de ambalat;

. menghine;

in anul 2024 Societatea s-a preocupat permanent de asimilarea de produse noi, in vederea

inci rc5 rii ca pacitSti lor de prod u clie existente.

Pentru identificarea de noi clienti si piete s-au derulat activitati const6nd in:

' depistarea gi mentinerea contactului permanent cu potenlialii clienli
. promovarea produselor societStii prin Camerele de comert
. dezvoltarea paginii WEB, (lnternet)
. alte activitSti de prospectare gi reclamS.

4. CAPACITATILE DE PRoDucTrE. REALTZAREA pRoGRAMULu DE rNvEsrrrrr
Capacitatea de productie a crescut in urma programului de investitii aferent anului 2020, finalizat

in 2021, in masini unelte si mi1'loace de masurare pentru prelucrari complexe.

Activitatea principala a companiei consta in producerea si comercializarea accesoriilor si a

rnmnnnFntelnr JrntrLt mrtlnlh.unrlft,
Societatea are dotarea tehnica si experienta necesara pentru a executa, dupa comanda, operatii

mecanice pe o gama larga de masini-unelte clasice si CNC.

Caracteristica principala, comuna, a tuturor produselor este valoarea adaugata pe unitatea de
produs si gradul inalt de precizie, impunand adaptatea tehnologiilor existente si necesitand

dezvoltarea tehnolog ica continua.

Activitatea de productie este organizatainbaza unui sistem integratfolosid un sistem propriu de

managenment al productiei, IPS, si un sistem intergat de gestiune utilizind tehnologia SAP.

Activitatea de productie este organizata pe 3 ateliere.

Stadiul realizarii programului de investitii aferent anului 2024 este prezentat in Anexa 2.
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5. ACTIVITATEA PRODUCTIVA

In anul 2024 s-a realizat un volum de productie marfi de 81.352.526 lei.

Anul 2024 a fost caracterizat prin:

. Definitivarea si completarea fluxurilor de fabricatie.

. Modernizarea infrastructurii in vederea asigurarii utilitatilor conform cerintelor tot mai

rigu roase ale proceselor.

6. REZULTATE FINANCTARE

5.1. Reaf iz area BVC 2024

Societatea a intocmit situalii financiare anuale, sub responsabilitatea conducerii societSlii, in

conformitate cu:

. Legea contabilitSlii nr.82/1991, (republicati gi modificati).

. Ordinul MFP nr.1802/2014 pentru aprobarea ReglementSrilor contabile,

conforme cu directivele europene.

. Politicile contabile descrise in notele la situatiile financiare.

. Situatiile financiare anuale au fost auditate conform prevederilor legale.

Analiz6nd rezultatele financiare la data de 31.12.2024 s-au constatat urmatoarele:
. Lei

Indicatori Prevederi BVC Realizat Grad de
realizare

Cifra afaceri neta 100.350.000 94.469.651 94.14o/o

. venituri din exploatare 102.950.000 93.721.014 91.O4%

. cheltuieli din exploatare 95.970.000 91.362.967 95.20o/o

. rezultate din exploatare-profit 6.980.000 2.358.047 33.78o/o

. venituri financiare 500.000 112.615 22.52o/o

. cheltuielifinanciare 1.000.000 1.093.61 1 109.360/,

. rezultate financiare-pierdere -500.000 -980.996 196.20%

. rezultatul curent al exerciliului-profit 6.480.000 1.338.740 21.25o/o

. venituritotale 103.450.000 93.833.629 90.700/o

. cheltuieli totale 96.970.000 92.456.578 95.35o/o

. rezultatul brut al exercitiului 6.480.000 1.377.051 21.25o/o

. impozit profit 480.000 38.311 7.98o/o

. rezultatul net al exerciliului 6.000.000 1.338.740 22.40o/o
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7.2. NOTE ASUPRA SITUATIITOR FTNANCLARE

7.2.1. Active imobilizate

-Lei-

Valori brute la Cregteri Diminuiri
Valori brute

la

31.12.2023 2024 2024 31.12.2024
Imobiliziri necorpora le 2.032.415 176.065 2.208.480

Imobiliziri corporale 126.097.646 7.692.890 8.039.844 125.750.692

Imobiliziri financiare 4.083 4.083
TOTAL 128.134.14 7.868.955 8.039.844 127.963.255

Imobilizirile corporale
Societatea are in proprietate toate mijloacele fixe inregistrate in patrimoniu gi deline titlu de

atestare a dreptului de proprietate asupra terenului care este inregistrat in capitalul social.

Imobilizirife corporale, sunt evaluate in conformitate cu prevederile Ordinului nr.1802/2014,
respectiv:

. Evaluare inilia15, cea de la data intririiin patrimoniu - valoarea de intrare; aceasta este

identic5 cu costul de achizilie, respectiv prelul de cumpdrare qi alte cheltuieli necesare punerii
in funcliune (taxe de import, cheltuieli de transport, cheltuieli de manipulare etc.);
. Evaludri ulterioare, pentru stabilirea valoriijuste, imobilizSrile corporale au fost reevaluate
la 31.12.2023, conform Hotdr6rii Consiliului de Administralie.
. Evaluare la data bilanlului, ca pozilie bilanlierd imobilizdrile sunt inregistrate la valoare
net5, respectiv cost de achizitie minus amortizare cumulatd;

CreSterlle sunt:
Imobllizlri corporale, reprezentincJ rrrvestr[iile realizate, recep[iurral.e gi puse in funcliune, valoarea

totala a acestora este de 7.512.613 lei, structurate astfel:

. instalalii tehnice si maqini: 15.428lei
. m'l.jloace de transporH 164.848 lei

' imobilizari in curs de executie 7.332.337 lei. (transferate in mi1'loace fixe).

Imobiliziri necorporale, in valoare de 176.065lei, reprezinta:
. licente si programe informatice in valoare de 176.065 lei
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7.2.2. Amortiziri

31.12.2023 Deprecieri Reduceri 31.12.2024

Imobilizdri necorporale 2.022.409 7.063 2.029-472

Imobilizdri corporale 79.493.899 6.789.942 519.733 85.764-108

TOTAL 81.s16.308 6.797.OO5 s19.733 87.793.580

Amortizarea

Societatea amortizeazd imobilizdrile conform Legii nr.15/1994 cu modificdrile ulterioare, precum

si a Hotdr6 rii nr. 2139/2004, cu aplicare din 01 .01 .2005.

Metoda de amortizare utilizata pentru toate grupele de mijloace fixe este cea liniarS.

Amortizarea inregistrati pe costuriin anul 2024 este de 6.805.189 lei

7.2.3. Stocuri

Stocurile inregistrate la sf6rgitul perioadei sunt de 30.437.661 lei, av6nd urmdtoarea structurS:
.Lei -

31.12.2023 31.12-2024 Diferente
Materii prime, materiale, ob de inventar, ambalaje 23.268.038 20.807.70t -2.460.330

Productia in curs de executie, semifabricate 6.497.991 6.052.847 -445.144

Prod. finite. prod. reziduale si marfuri 15.407.724 14.967.915 -439.809

Avansuri stocuri

TOTAL 45.173.753 41.828.470 -3.34s.283

Stocurile reprezinti 75o/o din activele circulante (2023: 68%). Ponderea in total stocuri, detinuti
de materii prime, materiale si obiecte de inventar este 49.75o/o (2023: 70o/o), productia de

semifabricate 14.47o/o (2023: 14o/o), produse finite si marfuri 33.88o/o (2023: 34o/o). Stocurile au

inregistrat o scadere de7.4o/o fa!5 de inceputul anului.

Cauze: abordarea de produse noi, fluctuatiile pietei din cauza unor factori externi, fluctuatia cererii,

cresterea termenelor de aprovizionare in piata.

Inventarierea patrimoniului, s-a efectuat in conformitate cu prevederile Ordinului Ministerului

de Finante nr.2861/2009, Legii nr.82/1991R gi OMF nr.1802/2014.

Au fost inventariate toate gestiunile de valori materiale, obiecte de inventar in depozit gi

folosintS, imobilizdrile corporale gi necorporale, produsele finite, productia in curs de executie.

Inventarierea patrimoniului a fost organizata si s-a desfasurat cf. Ord.M.F. nr.2861/2009.

Rezultatele inventarierii au fost valorificate si inregistrate in Situatiile financiare intocmite

31.12.2024.
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7.2.4. Situatia crean[elor gi datoriilor

7.2.4.1. Situatia creantelor

a) Principalii clien{i comerciali existenli in sold la 31 decembrie 2024 sunt:

- Bosch Rexroth Automative SRL BIAJ

- Bosch Rexroth GMBH Germania

- Danobat Elgoibar

- Unicor GMBH

- Soraluce

6.350.699 lei

4.990.470lei

141.003 lei

75.777 lei

55.463 lei

Clienli ince(i sau in litigiu reprezinta 7.280lei sise refera la ELECTRO GRUP INVEST Bucuregti.

b) Ajustari pentru deprecierea creanlelor in valoare de 33.335 lei s-au constituit pentru clienti.
c)Debitorii divergi existenli in sold la 31.1 2.2024 sunt:

- SC METAL COMAT HUhIEDUARA 5.4UU ler

PERSOANE FIZICE (fosti angajsti c/v prime de vacante) 177.300 lei

- Garantii SGR 415 lei

d) Ajustari pentru debitori diversi in valoare totala de 175.931 lei, reprezinta debite persoane

fizice 170.443 lei (drepturi salariale acordate salariatilor si nerecuperate la lichidare) si SC

Metal Comat SA Hunedoara 5.488 lei.

e) TVA neexigibil deductibil la plata in suma de 10.214 lei

Societatea nu inregistreaza ajustari pentru creante care nu depasesc doi ani vechime pentru
principalul client.

PagelT

Lei -

Sold la

31.12.2023
Sold la

31.12.2024

reante comerciale a)
19.492.111

1 1.688.3 0l

\justSri pentru depreciere crean(elor b) -33.33: -33.33:
Iotal creante comerciale (a-b) 19.458.77( 11.6s4.96(
)ebitori divesi c) 18r.24: 183.20t

\justari pentru deprecierea debitorilor d) 169.34(
-r75.93r

)econtari in curs de clarificare e) 28( 28t
\lte creante D t.013.47t t.217.01
fVA neexigibildeductibil la plata 9) 17.001 I0.2lt
Iotal alte creante (c+d+e+f+g) 1.042.7str 1.234.784
fotal creante comerciale si alte creante 20.501.532 12.889.75(



Datorii (lei) 2023 2024

iume datorate institutiilor de credit ) 40.407.361 22.136.549

:urnizori r) 4.929.64 3.547.431

)atorii cu personalul si asigurarile sociale ) 2.057.011 2.767.98t

\lte datoriifata de bugete J) 425.76! 827.36(

)ividende de plata ) 574.97t 574.972

lreditori diversi ) 23.94 22.45:

)obanzi de platit t) 57.82t 27.73'

Iotal alte datorii (c-g) 3.139.067 4.220.511

Iotal datorii si alte datorii 48.488.21( 29.904.491

7.2.4.2. Situatia datoriilor

Datoriile sunt inregistrate la valoare actualizatS.

b) Principalii furnizori existentiin sold la 31 decembrie 2024 sunt:

Furnizori

Ovako Suedia

Arva Metals

Store Steel

Sandvik Bucuresti

Linde Gaz

Vogtland Germania

Lei -

697.579lei

363.948 lei

229.298lei

190.823 lei

168.933 lei

142.076lei

a)Furnizorii sunt achitali conform scadenlelor prevazute in contractele comerciale (30/60 de zile).

b) Datoriile cu personalul sunt in valoare de 2J67.631 lei au fost achitate in ianuarie 2025.

c) Alte datorii fali de bugetul de stat in valoare de 827.366lei care au fost achitate in ianuarie

2025 din carer impnzit salarii ??Q,115 Ini, tva de plata 573,293 lei, fond mediu 4,580 lei si fond

hondicop ?0.378 lci,

d) Dividendele datorate actionarilor in valoare de 574.974lei reprezinta dividende neridicate de

actiona ri persoa ne fizice.

e) Creditori divergi in valoare de 22.455lei se compun din:

- Cotizatie Sindicatul Liber IAMU Blaj

- CAR IAMU Blaj

- ASIROM

f) Dobanzi de platit in valoare de 27.731 lei.

g) Impozit pe profit 0 lei

h) Sume datorate institutiilor de credit
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La data de 31 .12.2024 societatea avea angajate credite in suma totala de 22.136.549 lei

din care, pe termen scurt 16.747.663 lei si pe termen lung 5.388.886 lei. Dintre aceste sume,

pentru investitii valoare totala este 1 1.153.424 lei.

Termenii si conditiile sumelor datorate institutiilor de credit sunt urmatoarele:

7.2.5. Capitaluri proprii

Profitul net realizat in cursul anului 2024 a fost reparttzatla.
o rezerve legale: 68.852 lei,

o rezerye - profit reinvestit 1.269.888 lei
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Datorii
Valoare

contractata
Moneda

Data

scadentei

Sold la

1 ianuarie
2024

Sold la 31

decembrie
2024

RON RON
BRD ctr. No l0l/.08.2010 linie credit r5.000.000 RON 23.01.2025 12.972.580 5.179.177
BRD ctr 98 aal6/2512019-linie credit 3.000.000 EUR 23.0r.202s tt.376.402 5.803.948
BRD cfr.2019 5.100.000 EUR 10.04.2026 8.828.316 5.044.245
BRD ctr.202l 1.830.000 EUR 10.04.2027 7.230.071 6.109.179

Total 40.407.369 22.136.549

ELEMENT AL CAPITALULUI PROPRIU
Sold la

I ianuarie
2024

Sold la
31 decembrie

2024
I. CAPITAL SUBSCRIS 23.750.373 23.750.373

l0l2 - Capital social varsat 23.750.373 23.750.373
l0l I - Capital social nevarsat 0 0

il. PRIME DE CAPITAL 0 0
Rezerve legale 4.538.782 4.607.632
Rezerve din reevaluare 8.3 18.5 l8 8.313.463
Alte rezerve 26.188.s76 27.458.464

III. TOTALREZERVE 39.045.876 40.379.56r
l17l - Rezultatul repultat 0 t.s20.7 57
1175 - Rezultatul reportat reprezentand surplusul realizat din rezerve din
r€eYillmre
ll74 - Renltatul reportat provenit din corectarea erorilor frmdamentale

248.886 253.941

- 49.035 - 49.035
IV. TOTALREZULTATREPORTAT 199.851 1.725.663
v. Rezuf tatul exercitiului financiar 2023 2.592.808 0

VI. Repartizarea profitului financiar 2023 -1.072.052 0

VIII. Rezultatul exercitiului financiar 2024 1.338.740
VIII. Repartizarea profitului financiar 2024 -1.338.740

TOTAL CAPITALURI PROPRII 64.516.856 65.855.597



7.2.6. Situalia provizioanelor la 31 decembrie2O24

Denumire provizion
Sold la

1

ianuarie

Transferuri Sold la
31

decembrie
in

cont
din

cont
0 1 2 3 4=1+2-3

Provizioane pentru riscuri si cheltuieli

TOTAL

7.2.7. Note asupra contului de profit gi pierdere

Contul de profit gi pierderi este prezentat in anexa 2 la bilan!.

Din analiza Contului de profit gi pierderi rezultd ci fati de anul precedent:

. veniturile totale au scazut cu7.610/o

. cheltuielile totale au scazut cu 6.1 2%o, inregistrAndu-se un profit brut de 1 .377.051 lei

Veniturile din exploatare reprezint5 99.88% din total venituri.

Cifra de afaceria scazut fa{5 de anul precedentcu2.2o/o.

Principala activitate a societSlii este oblinerea de produse finite gi v6nzarea acestora, fapt reflectat de

ponderea pe care o delin veniturile din v6nzarea productieiin cifra de afaceri, respectiv 99%

Celelalte venituri din exploatare sunt:

. productia de imobilizari corporale: 0 lei.

. alte venituri: 431.076lei- venituri din vanzarea marfurilor

Cheltuielile aferente exploatirii au scazut cu 5.78o/o fata de anul precedent.

Rezultatul din exploatare este profit de 2.358.047 lei.

Activitatea financiari - veniturile gi cheltuielile cu dob6nzile gi diferentele de curs valutar au fost

recunoscute in Contul de Profit gi Pierdere.

Rezultatul financiar nefavorabil, de 980.996 lei, a scazut falS de anul precedent cu 1.71%.

Cauza principala a inregistrarii rezultatului nefavorabil o constituie influentele nefavorabile ale

diferentelor de curs aferente creantelor si datoriilor precum si cheltuielile privind dobanzile.

Societatea a incheiat anul ?024 cu un profit brut de 1,377,051 lei gi un profit net de 1.338.740 lei.

Afocarea profitului aferent anului 2024:

Conform Ordinului nr 1802/2014, la sf6rgitul anului 2024 profitul se repartizeazd astfel:

. rezerye legale:68.852 lei,

o rezerve - profit reinvestit 1.269.888 lei

Verificarea activititii societilii
Verificarea activitatii se realizeazaprin auditorul intern, prin misiunile de audit intern si prin controlul

preventiv al directorului economic.
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8. FORTA DE MUNCA

Numirul mediu scriptic de personal in anul 2024 a fost de 485 persoane.

La sfArgitul anului 2024 erau angajate un numdr de 480 persoane.

Fluctuatia forteide muncii in anul 2024 a fost de 31.13% din numdrul total de personal al societSlii.

Au fost angajate 124 persoane gi au pdrisit societatea 151 de persoane.

Societatea a acordat in anul 2024 ttchetele de masd conform legii.

Salariul mediu brut in anul2024 a fost de 6.231 lei.

In anul 2024 au fost acordate majoriri salariale colective. Salariul mediu a crescut fata de anul 2023

cu 17.52o/o.

Costul salariilor brute in 2024 (inclusiv tichetele de masa) au fost de 36.355.408 lei; ponderea

acestora in produclia marfS realizatd fiind de 36,43 o/o, iar in cifra de afaceri de 38.48o/o.

in anuf 2024 s-au organizat cursuri de perfec[ionare externe a personalului la care au fost
cupringi un numbr de 47 persoane gi un numar de 251 cursuri interne de perfectionare la care au

participat 6276 persoane.

Productivitatea muncii pe angajat in 2024 a fost de 194.783leilangajat.

in domeniul siguranlei gi securitS[iiin munci s-au realizat acliuni concrete intre care amintim:
. S-a efectuat examinarea medicalS a tuturor angajalilor, s-au efectuat examenele medicale la

angajare gi examenele clinice profilactice.

. S-a asigurat echipament de protectie gi echipament de lucru pentru tot personalul angajat,

precum gi materialele necesare respectirii N.T.S.M., valoarea acestora fiind de 202.526\ei.
. S-au asigurat materialele igienico-sanitare, stabilite in C.C.M., valoarea acestora fiind

1 58.548 lei. Nu au fost cazun de imbolndvire profesionalS.

Nu s-au inregistrat explozii sau incendii care sd conduci la accidente sau distrugerea unor bunuri.

9. TITTGII

ln anul 2Q24 societatea a fost implicatb in litigii:
Nr.

crt.
Denumire Obiect juridic Materie juridici

1. Oltean Nicolae Valer - pAr6t Pretentii Litigiu de muncd

2. Iancu Andrei - contestator
Contestatie la

executare

Civil
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1 O. MANAGEMENTUL CAUTATII

La SC IAMU SA Blaj este implementat, certificat, mentinut si imbunatatit un Sistem de

Management Integrat, in conformitate cu referentialele EN ISO 9001: 2015, EN ISO 14001: 2015 si

ISO 45001 :2018, in domeniile CALITATE, MEDIU si SANATATE SI SECURITATE OCUPATIONALA.

11. DATE NON-FINANCI,ARE

In conformitate cu prevederile OMFP nr.18O2/2014, societatea SC IAMU SA are obligatia legala

sa furnizeze informatii nefinanciare privind aspecte de mediu, sociale si de personal, respectarea

drepturilor omului, combaterea coruptiei si a darii de mita, informatii care sunt prezentate in acest

capitol.

Pentru anul financiar incheiat la 31.12.2024, informaliile non-financiare conform reglementirilor in

vigoare vor fi pregatite intr-un raport separat si publicate pe site-ul oficial al companiei pana la data

de 30 iunie 2025.

12. OBIECTIVE PENTRU ANUL 2025

Perspectivele de dezvoltare pentru anul2025 cuprind:

. dezvoltarea unor noi abordari tehnologice si variante de prelucrare.

Obiectivele pentru anul 2025 sunt:

Realizarea unei cifre de afaceri de 90.450.000 Lei

Realizarea unui profit net de 500.000 Lei.

Roportul administratorilor a fost aprobat de Consiliul de Administratie al Societatii in sedinta din

data de 26.U'3.2025.

o

O

PRESEDINTELE CONSILIUTUI DE ADMINISTRATIE

rng. dipl. ciMPEAN GLIGOR...
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ANEXA 1. DECTAMTIE PRIVIND GUVERNANTA CORPORATIVA

I,AMU SA BLAJ
ROMANIA - BLAJ; Str. Gheorghe Baritiu Nr. 38; Nr. Registrul Comertului J01l18911991; CUI

RO 1766830; Capitalsocial 23.750.372,50 lei; Cont: RO62BRDE010SV14100840100;
Banca BRD - Group Societe Generale, Agentia Blaj; Tellfaxz 025817119O7;

E-mail: office@iamu.ro

Declaratia privind Guvernanta Corporativa
31.12.2024

Principiile de Guvernanta

Corporativa
Respecta

Nu

respecta

sau

respecta

oartial

Motivul pentru neconformitate

A.1. Societatea trebuie sa detina un
regulament intern al Consiliului care
sa includa termeni de referinta cu
privire la Consiliu si la functiile de
conducere cheie ale societatii.

Administrarea conflictului de
interese la nivelul Consiliului trebuie,
de asemenea, sa fie tratat in
requlamentul Consiliului.

X

A.2. Orice alte angajamente
profesionale ale membrilor
Consiliului, inclusiv pozitia de
membru executiv sau neexecutiv al

Consiliului in alte societati (excluzand

filiale ale societatii) si institutii non-
profit, vor fi aduse la cunostinta
Consiliului inainte de numire si pe
perioada mandatulului.

X

x

Cerinta urmeaza sa fie implementata
odata cu expirarea mandatului curent.

Pana la acest moment aceasta

obligatie nu a fost inclusa in mod
expres in regulamentele societatii,
fiind nou introdusa prin principiile de
guvernanta corporativa ale BVB.

Cu toate acestea, exista in cuprinsul
actului constitutiv obligatia membrilor
consiliului de administratie de a isi

exercita mandatul cu loialitate, in
interesul societatii, care ii obliga pe

acestia sa se abtina de la orice

A.!. Fiecare membru al Conslllululva
informa Consiliul cu privire la orice
legatura cu un actionar care detine
direct sau indirect actiuni
reprezentand nu mai putin de 5o/o

din numarul total de drepturi de vot.
Aceasta obligatie are in vedere orice
fel de legatura care poate afecta
pozitia membrului respectiv pe

aspecte ce tin de decizii ale

Consiliului.
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atitudine care poate afecta pozitia
membrului cu privile la prob leme

decise in Consiliu. Cerinta urmeaza sa

fie implementata.

A.4. Raportul anual trebuie sa

informeze daca a avut loc o evaluare

a Consiliului, sub conducerea
presedintelui. Trebuie sa contina, de

asemenea, numarul de sedinte ale

Consiliului.

X
Societatea urmeaza sa elaboreze o
politica privind evaluarea Co nsiliului.

A.5. Procedura privind cooperarea
cu Consultantul Autorizat pentru
perioada in care aceasta cooperare

este impusa de Bursa de Valori

Bucuresti.

X

B.1. Consiliul va adopta o politica
astfel incat orice tranzactie a

societatii cu o filiala reprezendand

5o/o sdu mai mult din activele nete ale

societatii, conform celei mai recente
raportari financiare, sa fie aprobata
de Consiliu.

X Politica urmeaza sa fie elaborata.

B.2. Auditul intern trebuie sa fie
realizat de catre o structura
or g anizatorica se pa rata
(departamentul de audit intern) din
cadrul societatii sau prin serviciile
unei terte parti independente, care

va raporta Consiliului, iar, in cadrul
societatii, ii va raporta direct
Directorului General.

X

Societatea are auditor intern, modul
de functionare este conform
prevederilor legale.

C.l. Societatea va publica in raportul
anual o sectiune care va include

veniturile totale ale membrilor
Consiliului ri rh dirrctorului general

aferente anului financiar respectiv si

valoarea totala a tuturor bonusurilor
sau a oricaror compensatii variabile

si, de asemenea, ipotezele cheie si

principiile pentru calcularea
veniturilor mentionate mai sus.

X

ItJotale ln rituotlllo flnancloro 0nuolo
contin informatii privind remunerarea

ad ministratorilor si directoru lui
general. Cerinta urmeaza sa fie
implementata.

D.1. Suplimentar fata de informatiile
prevazute in prevederile legale,

pagina de internet a societatii va

contine o sectiune dedicata Relatiei

X Cerinta urmeaza sa fie implementata.
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cu Investitorii, atat in limba romana
cat si in limba engleza, cu toate
informatiile relevante de interes

D.2. O societate trebuie sa aiba
adoptata o politica de dividend a

societatii, ca un set de directii
referitoare la repartizarea profitului
net, pe care societatea declara ca o
va respecta. Principiile politicii de
dividend trebuie sa fie publicate pe
pagina de internet a societatii.

Societatea nu a adoptat si n u a
publicat pe site-ul propriu o politica
privind distributia anuala a

dividendelor. Totusi societatea a
distribuit anual dividende. Valoarea
dividendelor a fost propusa anual de
consiliul de administratie si supusa
spre aprobare AGOA. In cad rul

Adunarilor Generale Ordinare care au

avut pe ordinea de zi aprobarea
repratizarii profitului net, odata cu

valoarea dividendului, au fost
aprobate si modalitatile de distribuire
a acestora catre actionari.

D.3. O societate trebuie sa aiba
adoptata o politica cu privire la
prognoze si daca acestea vor fi
furnizate sau nu. Prognozele
reprezinta concluziile cuantificate ale
studiilor care vizeaza determinarea
impactului total al unei liste de
factori referitori la o perioada
viitoare (asa

numitele ipoteze). Politica trebuie sa

prevada frecventa, perioada avuta in
vedere si continutul prognozelor.
Plogrrozele, daca sunt publicate, vor
fi parte a rapoartelor anuale,
semestriale sau trimestriale. F olitica
cu privire la prognoze trebuie sa fie
publicata pe pagina de internet a

societatii.

Societatea nu a adoptat o politica
privind previziunile care sa stabileasca
frecventa, perioada si continutul
acestora, sau daca sa fie facute
publice sau nu.

Previziunile cu un anumit nivel de
incertitudine sunt cuprinse de fiecare
data in rapoartele anuale ale

administratorilor.

D.4. O societate trebuie sa

stabileasca data si locul unei adunari
generale astfel incat sa permita
participarea unui numar cat mai
mare de actionari.
D.5. Rapoartele financiare vor
include informatii atat in romana cat
si in engleza, cu privire la principalii
factori care influenteaza schimbari la

Informatiile sunt prezentate in limba
romana in rapoartele financiare
anuale.
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nivelu I vanzarilor, profitu lu i

operational, profitului net sau orice

alt indicator financiar relevant.

Nu au fost organizate sedinte cu

analisti si investitori. Posibilitatea

organizarii unor astfel de evenimente

corporative va fi evaluata in raport cu

solicitarile venite din partea

investitorilor.

D.6. Societatea va organiza cel putin
o intalnire/ conferinta telefonica cu

analisti si investitori, in fiecare an.

Informatiile prezentate cu aceste

ocazii vor fi publicate in sectiunea

Relatii cu Investitorii de pe pagina de

internet a societatii, la momentul
respectivei intalniri/ conferinte .

SC IAMU SA Blaj,

Presedinte al Consililiului de Administratie
Director General

Ing.Dipl. CIMPEAN GUGOR
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ANEXA 2. STADIUT REALIZARII PROIECTELOR DE INVESTITII-2024
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SC IAMU SA Blaj,

Presedinte al Consiliului de Administratie
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